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I. Общие положения 

1.1. Положение о комиссии по урегулированию споров между 
участниками образовательных отношений (далее - Комиссия) в федеральном 
государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 
образования «Морской государственный университет имени адмирала 
Г.И. Невельского» (далее - МГУ) устанавливает порядок: 

- создания и организации работы Комиссии, 
- принятия Комиссией решений и их исполнения участниками 

06pa30Bate4bHbix отношений. 
1.2. К участникам образовательных отношений относятся 
обучающийся - физическое лицо, осваивающее образовательную 

программу; 
- родитель (законный представитель) несовершеннолетнего 

обучающегося; 
- педагогический работник - физическое лицо, которое состоит в 

трудовых отношениях с МГУ и выполняет обязанности по обучению и 
воспитанию обучающихся; 

- МГУ. 
1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется: 
- федеральным законом Российской Федерации от 24 июля 1998 года 

№ 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (в 
действующей редакции); 

- федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 года 
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (в действующей 
редакции); 

- Порядком применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 
дисциплинарного взыскания, утвержденным приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 15 марта 2013 года № 185 (в 
действующей редакции); 

- уставом МГУ; 
- Инструкцией по делопроизводству в МГУ; 
- настоящим положением; 
- иными нормативными актами. 
1.4. Филиалы МГУ самостоятельно создают Комиссии, которые 

действуют в соответствии с настоящим положением. 
1.5. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии 

(предоставление помещения для рассмотрения спора, компьютерной и иной 
техники, канцелярских товаров, необходимых для организации 
делопроизводства, учёта и хранения заявлений и дел, подготовки и выдачи 
решений и т.д.) осуществляется руководством МГУ (филиала). 

II. Цель и задачи Комиссии 
2.1. Комиссия создается с целью урегулирования разногласий, 

возникающих между участниками образовательных отношений по следующим 
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вопросам: 
- реализация права на образование; 
- возникновение конфликта интересов; 
- обжалование решений о применении к обучающимся дисциплинарных 

взысканий; 
- применение локальных нормативных актов. 
2.2. Основными задачами Комиссии являются: 
2.2.1. рассмотрение споров: 
- между обучающимся (законным представителем несовершеннолетнего 

обучающегося) и МГУ; 
- между обучающимся (законным представителем несовершеннолетнего 

обучающегося) и педагогическим работником; 
- между педагогическим работником и МГУ по вопросам организации 

образовательного процесса (обучения и воспитания обучающихся); 
2.2.2. разрешение споров между участниками образовательных 

отношений путём принятия оптимального решения, максимально 
удовлетворяющего интересы каждой из сторон; 

2.2.3. принятие мер по восстановление прав участников образовательных 
отношений в пределах, допускаемых законодательством Российской 
Федерации, в случае установления факта их нарушения; 

2.2.4. предоставление аргументированных разъяснений в случае, если 
права не были нарушены. 

2.3. Комиссия не рассматривает споры, разрешение которых в 
соответствии с законодательством Российской Федерации отнесено к 
компетенции комиссии по рассмотрению трудовых споров или суда. 

III. Порядок формирования Комиссии 

3.1. В состав Комиссии включается равное число представителей: 
- совершеннолетних обучающихся - с одной стороны; 
- родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся - с другой стороны; 
- работников МГУ - с третьей стороны. 
3.2. Представителями в Комиссии от совершеннолетних обучающихся 

назначаются председатели курсантского и студенческого советов МГУ, либо их 
заместители. Однако членом Комиссии может быть любой обучающийся в 
университете, независимо от участия в деятельности органов студенческого 
самоуправления, формы обучения, курса, направления или специальности 
подготовки, избранный на курсантском или студенческом совете МГУ. 

3.3. Кандидатуры в состав Комиссии из числа родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся и из числа работников 
МГУ назначаются по представлению проректора по направлению деятельности 
и с согласия родителей (законных представителей). 

3.4. Персональный состав Комиссии, её председатель и секретарь 
утверждается распоряжением ректора. 

3.5. Срок действия полномочий членов Комиссии - один учебный год. 
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По истечении указанного срока утверждается новый состав Комиссии. Одно и 
то же лицо может быть назначено в состав Комиссии неограниченное 
количество раз. 

3.6. Досрочное прекращение полномочий члена Комиссии 
осуществляется в следующих случаях: 

- на основании личного заявления члена Комиссии об исключении из его 
состава на имя председателя Комиссии; 

- в случае отчисления (по завершении обучения либо досрочно) из МГУ 
совершеннолетнего обучающегося, являющегося членом Комиссии; 

- в случае отчисления (по завершении обучения либо досрочно) из МГУ 
несовершеннолетнего обучающегося, родитель (законный представитель) 
которого является членом Комиссии. В случае предоставления 
несовершеннолетнему обучающемуся академического отпуска его родитель 
(законный представитель) может по желанию продолжить работу в составе 
Комиссии до конца учебного года; 

- в случае увольнения работника МГУ, являющегося членом Комиссии; 
- в случае отсутствия члена Комиссии на заседаниях Комиссии более 

трех раз в течение учебного года - на основании решения большинства членов 
. Комиссии. 

3.7. В случае досрочного выбытия члена Комиссии из ее состава 
назначение нового члена Комиссии производится в соответствии с п.п. 3.2-3.4 
положения. 

3.8. Члены Комиссии осуществляют свою деятельность на 
безвозмездной основе, обладают равными правами и одним голосом. Ни один 
член комиссии не имеет права передавать свой голос, в случае отсутствия на 
заседании по уважительной причине, другому члену Комиссии. 

3.9. Из числа членов Комиссии назначаются председатель, который 
руководит работой Комиссии, и секретарь, который ведет ее делопроизводство. 

3.10. Комиссия проводит заседания по мере поступления заявлений от 
любого участника образовательных отношений по вопросам разрешения 
споров, находящихся в ее компетенции. 

IV. Порядок подачи заявления в Комиссию 

4.1. Участники образовательных отношений вправе обратиться в 
Комиссию с заявлением о рассмотрении спора (далее - заявление), если 
самостоятельно не урегулировали возникшие разногласия, и участвовать в ее 
заседаниях лично или через своих представителей. 

4.2. Участники образовательных отношений вправе обратиться в 
Комиссию в течение месяца со дня возникновения соответствующего спора. В 
случае пропуска установленного срока по уважительным причинам Комиссия 
может восстановить срок и разрешить спор по существу. 

4.3. Заявитель (его законный представитель) может направить заявление 
в Комиссию одним из следующих способов: 

- подать лично; передать через управление делами; 
- отправить на адрес МГУ по почте. 


